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Sprawozdanie z realizacji zadan z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
za 2019r.

Niniejsze sprawozdanie zostato sporzadzone na podstawie art. 179 ust. 1 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2018
roku, poz.998 ze zm.), ktéry zobowigzuje Burmistrza do zlozenia Radzie Gminy rocznego
sprawozdania z realizacji zadan do dnia 31 marca kazdego roku.

Piecza zastepcza

Obowigzujgca od dnia 1 stycznia 2012r. ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej ( Dz. U. z 2018r. Poz. 998 ze zm.) reguluje kwestie zwigzane z
pomocg dziecku i rodzinie przez panstwo i samorzady. Gminny Program Wspierania Rodziny w
Gminie Sroda Slgska na lata 2019 — 2021 zostat przyjety Uchwatg Nr XI111/136/19 Rady Miejskiej w
Srodzie Slgskiej z dnia 29 sierpnia 2019r., zgodnie z art. 176 pkt.1 w/w ustawy.

System pieczy zastepczej

Wspieranie rodziny przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych to
zespoét planowanych dziatah majgcych na celu przywrocenie rodzinie zdolnosci do wypetnienia
tych funkciji.

System pieczy zastepczej to zespdt osoéb, instytucji i dziatan majgcych na celu zapewnienie
czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadku niemoznosci sprawowania opieki i
wychowania przez rodzicow.

1. Rodzinie przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuhczo - wychowawczych wojt
zapewnia wsparcie, ktére polega w szczegolnosci na:

1) analizie sytuacji rodziny i srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie;

2) wzmocnieniu roli i funkcji rodziny;

3) rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo - wychowawczych rodziny;

4) podniesieniu $wiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;

5) pomocy w integracji rodziny;

6) przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny;

7) dazeniu do reintegracji rodziny;

2. Wspieranie rodziny jest prowadzone w formie:

1) pracy z rodzing;

2) pomocy w opiece i wychowaniu dziecka.

3. Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgoda i aktywnym udziatem, z uwzglednieniem
zasobow wtasnych oraz zrodet wsparcia zewnetrznego.
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Formy pieczy zastepczej
Piecza zastepcza jest sprawowana w formie:

1) rodzinnej

2) instytucjonalnej
Umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej nastepuje na podstawie orzeczenia Sadu.
Objecie dziecka pieczg zastepczg nastepuje na okres nie dtuzszy niz do osiggniecia petnoletnosci.
Osoba, ktéra osiggneta petnoletno$¢ przebywajgca w pieczy zastepczej rodzinnej Ilub
instytucjonalnej moze pozostaé w pieczy za zgodg odpowiednio rodziny zastepczej lub dyrektora
placéwki, nie dtuzej niz do ukonczenia 25 roku zycia.
Osoba ta musi spetnia¢ okreslone warunki:
1. kontynuuje nauke szkole, w zaktadzie ksztatcenia nauczycieli, na uczelni, u pracodawcy,
2. legitymuje sie orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci i
kontynuuje nauke w szkole, w zaktadzie ksztatcenia nauczycieli, na uczelni, na kursach, jesli ich
ukonczenie jest zgodne z indywidualnym programem usamodzielnienia, u pracodawcy w celu
przygotowania zawodowego.
Dziecko pozbawione w czesci lub w catosci opieki rodzicielskiej moze by¢é umieszczone w
instytucjonalnej pieczy zastepczej.

Wspoltfinansowanie przez Gmine pobytu dziecka w pieczy zastepczej
W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu dziecka,
placéwce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo-terapeutycznej lub
interwencyjnym osrodku readaptacyjnym gmina wtasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania
dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi odpowiednio wydatki
w wysokosci :
1) 10% wydatkdéw na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka w
pieczy zastepczej,
2) 30% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej,
3) 50% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w trzecim roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej.

W pieczy zastepczej(stan na dzien 31.12.2019r.) przebywato 42 dzieci w tym 5 dzieci
przebywajgce na starych zasadach tzn.Gmina nie ponosi kosztéw pobytu.
W 2019r. ponoszono czesciowg odptatnosé¢ za 37 dzieci.

Procentowa odptatnosé w 2018r. Procentowa odptatnosé w 2019r.
50% odptatnosci za 19 dzieci 50% odptatnosc za 19 dzieci
30% odptatnosci za 7 dzieci 30% odptatnosc za 7 dzieci
10% odplatnosci za 13 dzieci 10% odptatnos¢ za 11 dzieci

Czesciowa odptatno$é Gminy w latach 2018/2019

Instytucjonalna piecza zastepcza/ Rodzinna piecza
ilos¢ dzieci/ kwota w zt zastepczal
ilos¢ dzieci/kwota w zt
2018r. 2019r. 2018r. 2019r.
11 dzieci 5 dzieci 28 dzieci 32 dzieci
81.547,59 39.615,02 110.869,99 152.488,11
(zakonczono odptatnos$¢ za (zakonczono odptatno$¢ za (6 dzieci powrdcito do domu ( 2 dzieci powrdcito do domu
1 dziecko,4 dzieci zostato objete 2 dzieci,ktore przeszty w proces rodzinnego, 1 dziecko uzyskato rodzinnego)
rodzinng pieczg zastepczg,1 dziecko adopcyjny, 1 dziecko zostato objete pe}noletnoéé)
powrécito do domu rodzinnego) rodzinng pieczg zastepcza,1 dziecko
powrdcito do domu rodzinnego)

Zrédio: GOPS.



Koszty poniesione przez Gmine z tytutu utrzymania dzieci w pieczy zastepczej w latach 2018/2019

wynagrodzenie Rodziny zastepczej/wynagrodzenie

koszty lokalowe kwota w zl/

osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki ilos¢ lokali/
kwota w zi/ ilo$¢ rodzin
ilo$¢ rodzin
2018r. 2019r. 2018r. 2019r.
21.879,10 30.174,44 5.070,91 8.972,29
2 rodziny 4 rodziny 2 lokale 4 lokale
2 rodziny 4 rodziny
Zrédlo: GOPS

Koszty poniesione przez Gmine z tytulu utrzymania dzieci w pieczy zastepczej tj. wynagrodzenie
rodziny zastepczej, wynagrodzenie osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki oraz koszty

lokalowe sg ponoszone procentowo.

Wydatki poniesione przez Gmine z tytutu 2018r. 2019r.
utrzymania dzieci w pieczy zastepczej

Instytucjonalna piecza zastepcza kwota w zt 81.547,59 39.615,02
Rodzinna piecza zastepcza kwota w zt 110.869,99 113.341,38
Wynagrodzenie rodziny zastepczej, wynagrodzenie dla 21.879,10 30.174,44
osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki, kwota w zt

Koszty lokalowe, kwota w zt 5.070,91 8.972,29
Razem 219.367,59 192.103,13
Zrédlo: GOPS

Wydatki gminy poniesione z tytutu utrzymania dzieci w pieczy zastepcze;j.
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lll. Asystent rodziny

Zgodnie z wymogami ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej

rodzinie przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuhczo-wychowawczych zapewnia sie

wsparcie i pomoc asystenta rodziny. Zgodnie z zapisami ustawy zatrudniono asystenta rodziny w

wymiarze petnego etatu. Dominujgcym problemem wystepujagcym w rodzinach sg deficyty w

umiejetnosciach opiekunczo-wychowawczych, a takze nieumiejetne gospodarowanie posiadanym

budzetem, zaburzone relacje wewnatrzrodzinne oraz naduzywanie alkoholu.

Praca asystenta rodziny polega przede wszystkim na wspieraniu rodziny w wypetnianiu funkcji

opiekunczo-wychowawczych, w szczegdlnosci udzielaniu rodzinie pomocy w pokonywaniu

biezgcych problemow, nabyciu i doskonaleniu umiejetnosci spotecznych oraz zwiekszaniu

kompetencji rodzicielskich. Rolg asystenta rodziny jest zachecanie cztonkéw rodziny do zmiany, a

nastepnie wspomaganie ich w tym procesie. Dziatania asystenta rodziny zmierzajg do jej

usamodzielnienia i pozostawienia dzieci w rodzinie. Asystent rodziny prowadzi prace z rodzing w

miejscu jej zamieszkania lub w miejscu wskazanym przez rodzine.

W 2018r. asystent rodziny pracowat z 18 rodzinami, w ktérych przebywato 41 dzieci w tym 7

rodzin na wniosek Sadu.

W 2019r. wsparciem asystenta rodziny objetych byto 22 rodziny, w ktérych przebywato 43 dzieci,

w tym 5 rodzin na wniosek Sgdu. W 13 rodzinach asystentura zostata zakonczona, w tym:

- 8 rodzin - nabyty umiejetnosci opiekunczo-wychowawcze, nalezycie wywigzujg sie z
obowigzkow opiekunczo-wychowawczych

- 3 rodziny — ztozyly rezygnacje z asystenta rodziny

- 2 rodziny - zmiana miejsca zamieszkania rodziny

Zadania realizowane przez asystenta rodziny

- diagnozowanie gtéwnego problemu w rodzinie oraz problemow wspatistniejgcych,

- prowadzenie rozmow motywacyjnych, wspierajgcych, dyscyplinujacych,

- praca nad komunikacjg w rodzinie, wsparcie w nabywaniu umiejetnosci radzenia sobie z
problemami,

- praca pedagogiczna z dzie¢mi, nauka systematycznosci,

- praca w kierunku wiekszego zaangazowania rodzicéw w sprawy szkolne dzieci,

- pomoc rodzinie w sprawach urzedowych,

- pomoc w poszukiwaniu pracy zarobkowej, praca z rodzing w kierunku utrzymania pracy
zarobkowej,

- trening prawidtowego wychowania i opieki, pomoc w sprawowaniu opieki nad dziec¢mi,

- nauka konstruktywnego spedzania czasu wolnego,

- nauka i trening utrzymania czystosci w lokalach mieszkalnych oraz na posesjach budynkdw,

- trening wykonywania czynnosci opiekunczych nad dzieckiem do lat 3, wskazéwki dotyczgce
higieny, karmienia, kontrola wizyt u lekarzy specjalistow, kontrola realizacji szczepien,

- organizacja w rodzinach indywidualnych pogadanek na temat zdrowego trybu zycia oraz
konsekwenciji i skutkéw zwigzanych z uzaleznieniem od alkoholu i $rodkéw odurzajgcych

- treningi budzetowe w rodzinach, w zakresie racjonalnego gospodarowania budzetem domowym,
nauka systematycznego regulowania biezgcych opfat,

- organizacja w rodzinach pogadanek dotyczgcych stosowania higieny osobistej, ksztattowania
wiasnego wizerunku.

Asystent rodziny w celu prawidlowej realizacji zadan wspétpracowat ze specjalistami instytucji :
- Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sadowej w Srodzie Slgskiej

- Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Srodzie Slgskiej

- placéwek oswiatowych,

- Komendy Powiatowej Policji w Srodzie Slgskiej

- przedstawicielami organizacji pozarzagdowych,

- cztonkami grup roboczych i Zespotu Interdyscyplinarnego,

- psychologiem

- pracownikami socjalnymi

- placéwek medycznych( np.lekarze rodzinni, pielegniarki sSrodowiskowe)
- placéwek opiekuhczo-wychowawczych,



Rodziny objete wsparciem asystenta rodziny

2018r. 2019r.
Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta
18 w tym dzieci: 41 22 w tym dzieci: 43
(zakonczono wspotprace z 6 rodzinami) (zakonczono wspotprace z 13 rodzinami)

Zrodto: GOPS

IV. Dofinansowanie zadan wlasnych gminy z zakresu realizacji zadan wspierania rodziny
oraz systemu pieczy zastepczej na czesé wydatkow zwigzanych z zatrudnieniem asystenta
rodziny.

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej aplikuje o $rodki zewnetrzne z Resortowego Programu
Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej organizowany przez Ministerstwo Pracy i Polityki
Spotecznej. W 2019r. pozyskano $rodki w wysokoéci 16.511,00 zt. Srodki te przeznaczone sg na
dofinansowanie zatrudnienia asystenta rodziny.

wydatki na asystenta rodziny 2018r. 2019r.
srodki gminy 5.392,00 33.965,86
srodki wojewody 16.416,97 16.511,00
razem 21.808,97 50.476,86
Zrodto : GOPS.
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V. Wzmocnienie funkcji i roli rodziny poprzez rozwijanie umiejetnosci opiekuniczo-
wychowawczych.

W ramach dziatan psychologa zostaty zorganizowane warsztaty kompetencji wychowawczych dla
rodzicbw majgcych problemy opiekunczo-wychowawcze oraz objetych pomocg asystenta
rodziny.Odbyty sie 2 cykle. Kazdy cykl obejmowat 6 spotkah 3 godzinnych. Dzieki realizacji
warsztatéw rodzice zyskujg wiekszg wiedze, kompetencje, umiejetnosci rodzicielskie, opiekunczo-
wychowawcze, wsparcie w zakresie wychowywania dzieci, rozwigzywania trudnych sytuacji,
zwiekszenie umiejetnosci budowania wiezi z dzie¢mi i w catej rodzinie.

Potrzeby zwiazane z realizacja zadan

Konieczne jest dalsze wspotdziatanie osdb i jednostek organizacyjnych na terenie gminy
dziatajgcych na rzecz rodziny i dzieci, bowiem wylgcznie praca zespotowa stanowi¢ bedzie petne i
kompleksowe wsparcie.

Z powazaniem

Otrzymuije;

1. P. Adam Rucinski
Burmistrz Srody Slgskiej

2.ala
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